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COPASA DEIXA

O CLIMA GRAVE

O descaso como a direcdo da Copasa vem encarando as negociacoes
coletivasdacategoriacriouumclimade apreensao entre ostrabalhadores, exigindo
uma postura imediata e responsavel do SINDAGUA em defesa dos direitos
conquistados e da pauta de reivindicacOes para o Acordo Coletivo 2003/2004.

Em reuniao realizada ontem, 08 de maio, a Diretoria Executiva do
SINDAGUA, amparada pelas deliberacbes da Ultima Assembléa Geral da
categoria de 26/03, item 4°, decidiu pela convocagéo de reunido URGENTE
da Diretoria Plena na segunda-feira, 12 de maio, para deliberar o
seguinte:

* comunicado a populacao dos transtornos, com uma possivel
paralisacao da categoria

* indicativo de paralisacao da categoria para o dia 15 de maio, se
até esta data n&o for iniciado o processo de negociacao responsavel do
Acordo Coletivo;

* ASSEMBLEIA GERAL as 18 horas do dia 15 de maio

Oscompanheirosetodos osenvol vidos no processo de negociacéo devem
entender a GRAVIDADE da postura da Copasa em ndo demonstrar qual quer
Iniciativa de didogo, causando desgaste para o melhor entendimento.

A categoriadeve semobilizar e sepreparar parademonstrar suadisposicéo
den&o admitir pregjuizo as conquistas detantosanosdelutas. Alertamostambém
paraque os companheiros nao sigam orientacoesirresponsaveise quefiguem
atentos exclusivamente aos comunicados do SINDAGUA.

Vamos defender nossos direitos com responsabilidade e seriedade!




Estimativa do INPC é de 18,68%

O INPC (IBGE) acumulado até o
més de margo chegou a18,54%. O indice
aser negociado pararegustar os salarios
dependeaindadadivulgacéo do indicedo
mésdeabril.

Técnicos do Dieese estimaram que
em abril tanto 0 ICV, do proprio Dieese,
guanto o INPC poderiam registrar 0,8%.
A expectativado Dieesendo se confirmou
para seu proprio indice. Em abril o ICV
fol de 1,39 (vgaabaixo).

Como o ICV superou a expectativa
do proprio Dieese, estima-se que também
0 INPC possaser maiselevado, ampliando
o indiceglobal deregjuste necessario para
recompor o poder de compradossalarios.

Estas informacgdes sdo importantes
para criar a expectativa exata dos
trabal hadores quanto ao regjuste necessario
nos salarios a partir de 1° de maio, nossa
data-base.

\-

INFLA(;I\O anual pelo Dieese chegou a 18,13%

A habitacdo e aalimentacdo foram osgrandesvil6es naapuracéo dainflacéo
deabril peloICV do Dieese. Osdoisitensregistraram, respectivamente 2,45%
e 1,76%. Também na sallde os pregos pesaram com 1,33%. O indice global
de 1,39% do ICV de abril, superou o de marco (1,06) em 0,33%, acumulando
nos 12 ultimos meses (maio/2002 a abril/2003) 18,13%.
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A DATA-BASE E NOSSA

Devemos deixar claro quetodo o climade
apreensdo dentro da empresa ndo esta sendo
suficiente para que a direcédo da empresa
procure corrigir suas falhas na conducéo do
processo de negociagao coletiva.

Além deaindando formalizar agarantiada
data-base, adirecdo daempresatambém ainda
Nao Nomeou sua” comissan” quedeveradiscutir
as clausulas da “Pauta de Reivindicacoes’
aprovadaem Assembl éapel ostrabal hadores.

Insistimos para a tomada de medidas que
Impecam quetodaaCopasacontinuegpreensiva
em todaasuahierarquiapor umadeliberacdo
personalistade ndo escutar quem quer quesga

para tomar decisdes vitais para a empresa.
Esperamos que o0 bom senso e o entendimento
prevalecam para que a empresa ndo sofra de
descontinuidade na prestacdo de seus bons
Servicos.

E imprescindivel que a Copasaformalizea
garantia da data-base, que constitua sua
comissdo de representantes e inicie
Imediatamente as negociagdes em clima de
cordialidade e respeito aos direitos
estabelecidos.

O vaor do nosso traba ho garante
aqualidade queaCopasaprecisal



