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Mobilizacao da categoria

Aconteceu ontem, 14 demaio,
aprimeirareunido de negociagao
do nosso acordo col etivo. Apesar
de resisténcia da direcdo da em-
presa, 0 SINDAGUA edemaissin-
dicatos unificados convenceram-
naaassinar o documento que ga-
rante a data-base da categoriaem
1°de maio. O documento esta sen-
do assinado namanhadestaquin-
tafera

Esta € nossa primeira vitoria,
pois garante a retroatividade das
negociagdes a 1° demaio e possi-
bilita um processo de negociacdo
em dialogo aberto e sem riscos
aos direitos dostrabal hadores.

A direcdo daempresa apresen-
tou umacontrapropostaasreivin-
dicacbes dos trabalhadores. Em

algumas clausulas a
contraproposta pode ser
considerada positiva,
mas muito preocupante
nas clausulasecondmicas
enaformacomo adire-
¢ao da empresa pensa o
processo de regjuste dos
saarios.

Esta contraproposta
patronal sera integral-
mente analisada pelos
trabalhadores na A ssem-
bléia desta quinta-feira,
momento em que a categoria es-
tara também tracando suas estra-
tégias para garantir um Acordo
Coletivo justo e de interesse de
todos.

Alertamosatodos ostrabal ha-

ASSEMBLEIA GERAL

doresparaaextremaimportancia
de um comparecimento em mas-
saaAssembléa, paraquefortae-
camos uma posi¢ao que seraim-
prescindivel para 0 sucesso de
nossaluta

Quinta - 15/MAIO - 18 Horas

O sdlério e os direitos desg ados por toda a categoria depende
dalutae empenho de cada companheiro.

Este € 0o momento de mostrarmos nossa mobilizacéo e nossa
forca, para que a qualidade de vida de todos nos n&o seja
sacrificadapelaomissdo. Por umaempresaqualificadaque
respeite condi¢des de trabal ho também qualificadas.
Garantaum Acordo Coletivo justo! A luta é detodos!



Reajuste

Enquanto adirecéo da Copasacustou aini-
ciar o processo de negociagdes coletivas, a
inflac&o comeu solta, mostrando atodosaex-
tremanecess dade em protegermoso valor real
dosnossossalarios. O INPC de 1,39% apura-
do em abril surpreendeu ostécnicos, gque esti-
mavam 0,8% parao més. Comisto, o INPC

necessario

méesameés.

é 19,36%

acumulado em 12 meses e que deve servir
de base para 0 regjuste de nossos salarios
chegou a19,36%.

Deve-se lembrar que este é o indice de
regjuste pararetomar o poder decomprade
nossos salérios, que veio sendo corroido

Custo da Cesta

A alta da inflacdo vem
atingindo com rigor itens
basi cos para os trabal hado-
res, como alimentacdo e
moradia.

A Cesta Basica,
divulgada pelo DIEESE,
teveumaelevacéo, em Belo
Horizonte, de 2,55% no més
de abril. Com isto, o0 custo
da“Racéo Essencial” mini-
manecessariaparaumapes-
soaadultafoi de R$ 167,94.
Em relacdo a abril/2002, a
elevacdo da Cesta Basica

salario minimo que te-
nha recebido R$
221,64 apos o des-
conto do INSS,
comprometeu
75,77% com a |
cesta basica ex-
clusivamente para

seu sustento. Um trabalha-
dor que precisavatrabal har
130 hora e cinco minutos
para comprar a cesta basi-
ca em abril/2002, precisou
de uma jornada mensal de
153 horas e 57 minutos em

Bdsica dispara

produtos da cesta béasica
medidapelo DIEESE foram
registrados nos precos da
banana (11,33%), do café
(8,37%) e do tomate
(7,55%). Em doze meses, 0s
produtos com maior varia-
cdo foram o 6leo de soja

registrou um aumento de  abril/2003. (78,08%), o arroz (73,79%)
42,02%. Um trabal hador de Osmaioresaumentosde e o feijdo (72,96%).
g
d ’
13 produtos compdem

a cesta bdsica do Dieese

A cesta basica cal culada pel o Dieese para uma pessoa € composta de 13 produtos, em
guantidades estabel ecidas pelo Decreto-lei 399, de 30 de abril de 1938, que regulamenta
o Salario Minimo: carne (6 kg); leite (7,5 litros); feijdo (4,5 kg); arroz (3,0 kg); farinha
detrigo ( 1,5kg); batata (6,0 kg); tomate (9,0 kg); pao de sal (6,0 kg); caféem po (0,6 kg);
banana (7,5 diizias); aglcar (3,0 kg); 6leo de soja (0,9 litros) e manteiga (0,75 kg).
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